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Собрание депутатов Копейского городского округа

Челябинской области
РЕШЕНИЕ

25.03.2026
    195-МО

от _______________№_____

Об утверждении Положения о городском конкурсе «Человек года»

В соответствии с Федеральными законами от 06 октября 2003 года               № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 20 марта 2025 года № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», Уставом муниципального образования «Копейский городской округ», 

Собрание депутатов Копейского городского округа Челябинской области

РЕШАЕТ:

1. Утвердить прилагаемое Положение о городском конкурсе «Человек года». 

2. Отменить решения Собрания депутатов Копейского городского округа Челябинской области от 25.02.2021 № 126-МО «Об утверждении Положения о городском конкурсе «Человек года»», от 31.05.2023 № 781-МО «О внесении изменений в решение Собрания депутатов Копейского городского округа от 25.02.2021 № 126-МО», от 28.02.2024 № 1023-МО «О внесении изменений в решение Собрания депутатов Копейского городского округа от 25.02.2021 № 126-МО».

3. Настоящее решение подлежит опубликованию в газете «Копейский рабочий» и размещению на официальном интернет-сайте Собрания депутатов Копейского городского округа.

4. Контроль исполнения настоящего решения возложить на постоянную комиссию по организационным, правовым и общественно-политическим вопросам Собрания депутатов Копейского городского округа Челябинской области.

5. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

	Председатель Собрания депутатов Копейского городского округа 

                                           Е.К. Гиске
	Глава Копейского городского округа

                                        С.В. Логанова 


ПРИЛОЖЕНИЕ

УТВЕРЖДЕНО

решением Собрания депутатов

Копейского  городского  округа

Челябинской области

от 25.03.2026 № 195-МО
Положение о городском конкурсе «Человек года»

(далее - Положение)

1. Настоящее Положение определяет порядок организации и проведения городского конкурса «Человек года» (далее - Конкурс), подведения его итогов.

2. Конкурс проводится с целью выявления и поощрения граждан, внесших существенный вклад в развитие Копейского городского округа (далее - городской округ), повлиявших на формирование культурного, экономического, творческого, общественно-политического потенциала, сохранение и развитие городских традиций, принимавших активное участие в жизни городского округа в течение прошедшего года.

3. По итогам Конкурса победителям присваивается звание «Человек года» по номинациям, утвержденным настоящим Положением.

4. Организаторами Конкурса являются администрация городского округа и Собрание депутатов городского округа.

5. Выдвижение кандидатов на участие в Конкурсе может осуществляться администрацией городского округа, Собранием депутатов городского округа, Общественной палатой городского округа, Молодежной палатой при Собрании депутатов городского округа, предприятиями, организациями, учреждениями независимо от их форм собственности, общественными объединениями, движениями, политическими партиями.

6. Конкурс проводится на условиях гласности и равных возможностей для всех участников.
7. Этапы Конкурса:

1) объявление Конкурса (до 01 февраля);

2) сбор заявок (до 15 марта);

3) работа комиссии по наградам городского округа (до 15 апреля);

4) церемония награждения победителей.

8. Звание «Человек года» присваивается по следующим номинациям:

- «Общественная деятельность»;

- «Физическая культура и спорт»;

- «Культура и искусство»;

- «Образование и наука»;

- «Здравоохранение»;

- «Средства массовой информации»;

- «Промышленность»;

- «Малый бизнес»;

- «Жилищно-коммунальное хозяйство и сфера услуг»;

- «Благотворительность и милосердие»;

- «Служу Отечеству»;

- «Будущее Копейска».

9. По итогам Конкурса определяется один победитель в каждой номинации.

10. Заявки на участие в Конкурсе направляются в отдел делопроизводства управления делами и муниципальной службы администрации городского округа и должны содержать:

1) ходатайство на участие в Конкурсе на имя Главы городского округа (до 15 марта);

2) представление с развернутой характеристикой и указанием деятельности и заслуг кандидата (приложение 1 к Положению); 

3) копия паспорта гражданина Российской Федерации (первая страница и страница с регистрацией места жительства);

4) копия страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования;

5) копия свидетельства о постановке на учет физического лица в налоговом органе;

6) письменное согласие кандидата на обработку персональных данных (приложение 2 к Положению);

7) выписка о банковских реквизитах счета;

8) копии документов, подтверждающих достижения и заслуги претендентов на награду.

11. Заявки на участие в Конкурсе, поступившие в администрацию городского округа позже 15 марта, не рассматриваются.
12. Итоги Конкурса подводит комиссия по наградам городского округа. 

13. Победителю в номинации присваивается звание «Человек года», вручается диплом и денежная премия в размере 11494 рублей. 

Размер единовременного денежного вознаграждения при его фактической выплате после исчисления и удержания налогов и сборов в соответствии с законодательством Российской Федерации составляет 10000 рублей. Выплата производится по безналичному расчету на лицевой банковский счет получателя. 

14. Подведение итогов Конкурса оформляется распоряжением администрации городского округа.

15. Итоги Конкурса оглашаются на официальном торжественном мероприятии. Дата, время и место награждения победителей Конкурса определяются администрацией городского округа.

Заместитель Главы городского округа,

руководитель аппарата администрации 


           Ю.В. Тимофеева

Приложение 1 

к Положению

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ

к присвоению звания «Человек года»

в номинации «……………»

Фамилия …………………………….……………………………………………………….

Имя……………………………………………………………………………............................

Отчество………………………………………………………………………............................

Место работы, должность, род занятий ……............................…………………… 

.……………………………………………..................................................................................

Телефон (личный, рабочий) …………...……...........................................................
4. Награды (государственные, ведомственные, региональные, городские), ученая степень, ученое звание ………………………………………………………………….….....

ХАРАКТЕРИСТИКА


представляется  расширенная характеристика с указанием реальных заслуг, вклада в формирование культурного, экономического, творческого потенциала, общественно-политической жизни города, сохранение и развитие городских традиций, в развитие города,  (отрасли, дела)


ВЫВОД: за что представляется к званию «Человек года»

Руководитель (должность) __________________________________________________ Ф.И.О.

Приложение 2

к Положению
Согласие кандидата на обработку персональных данных

	Я, (фамилия)
	

	(имя)
	

	(отчество)
	

	Дата рождения
	
	
	

	Паспорт
	
	
	.

	
	
	


даю  согласие  на выдвижение к присвоению звания «Человек года», а также на обработку администрацией Копейского городского округа Челябинской области своих персональных данных: любое действие (операцию) или совокупность действий (операций), совершаемых с использованием средств автоматизации или без использования таких средств с персональными данными, включая сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передачу (распространение, предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение) следующих персональных данных:

1) фамилия, имя, отчество, дата и место рождения, гражданство;

2) образование (когда и какие образовательные учреждения закончил, номера дипломов, направление подготовки или специальность по диплому, квалификация по диплому);

3) послевузовское профессиональное образование (наименование образовательного или научного учреждения, год окончания), ученая степень, ученое звание (когда присвоены, номера дипломов, аттестатов);

4) выполняемая работа (деятельность) (включая военную службу, работу по совместительству, предпринимательскую, общественную деятельность и т.п.);

5) классный чин федеральной государственной гражданской службы и (или) гражданской службы субъекта Российской Федерации и (или) муниципальной службы, дипломатический ранг, воинское и (или) специальное звание, классный чин правоохранительной службы (кем и когда присвоены);

6) государственные награды, иные награды (кем награжден и когда);

7) адрес регистрации и фактического проживания;

8) паспорт (серия, номер, кем и когда выдан);

9) номер телефона;

10) идентификационный номер налогоплательщика, номер страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования;

11) выписка о банковских реквизитах счета;

12) семейное положение. 

Я ознакомлен (а), что:

1) согласие на обработку персональных данных действует с даты подписания настоящего согласия;

2) персональные данные хранятся в администрации Копейского городского округа Челябинской области в течение срока хранения документов, предусмотренных законодательством Российской Федерации;

3) настоящее письменное согласие может быть отозвано путем предоставления в администрацию Копейского городского округа Челябинской области заявления в простой письменной форме в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации.
НАСТОЯЩИМ Я ДАЮ СВОЕ СОГЛАСИЕ НА ОБРАБОТКУ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ, УКАЗАННЫХ В ПИСЬМЕННОМ СОГЛАСИИ.

Дата заполнения______________________  Подпись заявителя________________________
